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E ora inizia
un’altra partita
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PAOLO LEON

inalmente si & giunti all’accordo sul costo del
lavoro anche se le discussiom si sono svolle
con poca ltrasparenza. Non & chiaro cosa ne
possono aver capito | lavoratori e le singole im-
prese. Tanto per dime una, non sono stal lomi-
) U1 nsultati di una ipotetica trattativa con 1l nuo-
vo regime, paragonandoli a quellt che deriverebbero dal
vecchio regime.A ben vedere, e sfrondandolo dei suoi
aspetli secondari, I'accordo intende risolvere 1l problema
della salvaguardia del potere d’acquisto del salano, La so-
luzione trovata & quella di rinnovare i contratt ogni due an-
ni, recuperando in quella sede l'eventuale differenza tra in-
flazione programmata e inflazione effettiva, Naturalmente,
questa soluzione & duratura solo se lo scarto tra l'inflazione
programmala e quella effettiva non & troppo grande: altri-
menti & Inevitabile un contflitto di lavoro che travolgerebbe
I'accordo. Nelle ultime fasi della discussione non si ¢ parla-
to di questo aspetto; bens! dell’eventuale sgravio contributi-
vo sugli aumenti aziendali e della esenzione delle piccole
imprese dalla contrattazione aziendale. Mi sono sembrati
due argomenti di modesta rilevanza. La discussione, inve-
ce, avrebbe dovuto concentrarsi sulla reale forza dell'ac-
cordo, Sitratta di un accordo salariale, non di una vera poli-
tica dei redditi, e si svolge mentre Il cambio della lira fluttua.
In questa situazione, le granc imprese sanno che se faran-
no crescere i loro prezzi di vendita pii di quanto facciano |
loro concorrenti all'estero, la lira fluttuera verso il basso, av-
vero si svaluterd: ne segue che la competitvitd delle merci
da loro prodotte sard sempre salvaguardata, perché 'au-
mento del prezzi da loro eftettuato sard compensato, per il
compratore estero, dalla svalutazione. Se, ad esempio, 1 sa-
lari dovessero crescere, le imprese alzerebbero | prezzi e la
lira si svaluterebbe: gli imprenditon manterrebbero inalte-
rata la propria posizione nspetto alla concorrenza estera.
Cento, vi sarebbe inflazione ma, protetie dal cambio flut-
tuante, le imprese non ne subirebbero gravi danni.

' 1 governo, che invece teme l'inflazione, pensa
che con una politica salanale prefissata negli
accordi s1 possono scongiurare aumenti sala-
riali tali da indurre le imprese ad aumentare i
prezzi, innescando una svalutazione della lira.
Sembra, dunque, che si voglia gestire il cambio

della lira attraverso |'accordo salariale. E un approccio rea-

listico? Lo & solo in fase di ¢crisi come J'attuale, dove la mo-
derazione salariale & frutto della disoccupazione pid che
dell'accordo tra parti sociali, Ma appena si dovesse verifica-
re un accenno di ripresa, ho pochi dubbi che - con il cam-

bio fluttuante - le imprese aumenteranno i prezzi, che l'in- .

flazione reale supererd largamente quella programmata,
che la lira si svalutera e che sard necessario reinlegrare 1 sa-
lari ben prima della scadenza contrattuale. Con cid non vo-
glio dir <he I'accordo non si debba fare. E sempre possibi-
le che il governo, la banca centrale e le banche riducano
drasticamente i tassi d’interesse; che, dopo una nuova flut-
tuazione, il cambio della lira si stabilizzi; che la ripresa
prenda piede e, a questo punto, che si decida di rientrare
nello Sme, confidando che il cambio fisso impedisca alle
imprese di aumentare i prezzi. In queste virtuose circostan-
ze, 'accordo potrebbe reggere e persino dare frutti. Oppu-
re, & possibile che la crisi economica continui, che la disoc-
cupazione aumenti, che il potere sindacale resti basso, ad-
dinttura si riduca: anche in queste bruttissine circostanze
I'accordo reggerebbe, ma stavolta sarebbe inutile. In con-
clusione, sarebbe stata preferibile una maggior trasparenza

sui termini dell’accordo, sui suot effetti e soprattutto sugli .

impegni di politica economica del governo. In assenza,
'accordo ¢ transeunte e poco impegnativo e percid non
merita una spaccaltura tra i lavorator, che regalerzbbero 1l
referendum sulla rappresentanza ai sindacat leghisti.
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Dopo circa due anni di trattativa gli industriali, anche se riluttanti, hanno firmato l'intesa
Il governo soddisfatto: «Ora I'Italia & in una posizione avanzata rispetto agli altri paesi»

Nasce lo «Statuto» del salario

La Confindustria e i sindacati dicono si a Ciampi

E stato alla fine partorito I'accordo che regola
contratti e salari, al posto della vecchia scala mo-
bile. Il «si» delle parti sociali ieri davanti a Ciampie
Giugni. Ma Abete, per la Confindustria, non ha
nascosto il suo stato d’animo: «Se avessi badato
all’istinto non avrei firmato». Ora i sindacati orga-
nizzeranno la consultazione di oltre 20 milioni di
lavoratori. Salvato il diritto alla contrattazione.

ROBERTO GIOVANNINI

B ROMA, Oltre due anni di
trattative, scioperi, disdette,
incontr. Con una prima tap-
pa contestata, il lughio
1992, Ora ¢ nato l'accordo
sulla riforma della contratta-
zione. Hanno dato il loro as-
senso al testo presentato da
Ciampi ¢ Giugni, le tre Con-
federazioni, Cgil, Cisl e Uil
Ma Abete, a nome della
Confindustria, ha detto che
il suo istinto lo avrebbe por-
tato a non pronunciare quel
«sh, Ora l'intesa verra sotto-
posta alla consultazione d
oltre 20 milioni di lavoratori.

Essa contiene, tra I'altro, due
livelh di contrattazione, na-
zionale ¢ in azienda, Era
questa la «bestia nera» detla
Confindustria. It salario, nel
nuovo sistema, verrd con-
trattato ogni due anni, con
aumenti coerenti all'infla-
zione programmata, Se do-

po tre mesi dalla scadenza il «

contratto non viene rinnova-
to, in busta paga ci sard una
indennita pari al 30 per cen-
to dell'inflazione program-
mata che diventa il 60 per
cento dopo sei mesi.
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Bruno Trentin
Un compromesso
sperimentale
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Luigi Abete
Con l'istinto
non avrei firmato

Occhetto

in Franeia:
riformare
Internazionale.

DAL NOSTRO INVIATO ~

L'ennesimo pazzo armato ha crivellato, negli Usa, una
ventina di persone colpevoli solo di trovarsi propno li

co fanno, nel mondo, decine di migliaia di vittime ogni .
anno, molte in guerre «legittime», moltissime per ragioni
dicriminalita varna e assortita, altre, infine, per caso

sants, non hanno neppure il discutibiie conforto di un
cordoglio di Stato, di un lutto nazionale, di una medagha
al valore. Il loro referto di morte & identico a quello diun

sociale & infinitamente meno nobile e memorabue. B
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mentre Jui era nervoso. Otto sono morie, Le armi da fuo-

Queste vitime «casualis, bersagh di strada o drufficio o
di caffe per la demenza sanguinana di altri sanonimi pas-

soldato ucciso: colpi di anma da fuoco. Ma il loro destino

una vera sfortuna monre durante una sparatoria schza
avere indosso alcuna divisa, di esercito o di polizia o d
banda riconosciuta. St muore solo in nome di s¢ stessi ¢
senza neppure la consolazione di averlo messo in conto,

MICHELE SERRA

|

Commozione e onori militari hanno accolto a Ciampino le salme dei militari uccisi. Presente anche Ciampi
Tensione in Somalia a 24 ore dall’agguato, in serata nella capitale spari e colpi di armi pesanti

GIANNI MARSILLI

B LIONE. Siconcludono og-
gi a Lione gh «Stati generalw
del Ps francese. leri, intanto, i
quattromila delegati hanno ri-
servato una calorosa acco-
glienza ad Achille Occhetto,
protagonista della «svolta
dell'89x. 1l segretario del Pds
ha esortato [I'Internazionale
socialista a riformarsi, apren-
dosi con coraggio a tutta la si-
nistra. Occhetto ha anche par-
lato del ruolo dell'Onu, da tra-
sformare in «autentica inter-
nazionale» attraverso un'auto-
regolazione delle prerogative
delle grand) polenze. | delega-
i accolgono con favore la
proposta lanciata dal leader
della Quercia d: un Forum di
democratici e progressist, wri-
cercando cos! un rapporto fe-
condo con l'insieme della tra-
zione di progresso, laica e cat-
tolicas. All'intervento del se-
gretario del Pds fa da contral-
tare il silenzio di Ottaviano Del
Turco: al segretano del Psi
non ¢ stata concessa nemmes-

no la parola.
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A casa i soldati caduti a Mogadiscio
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Sono rientrate, ieri sera, all’aeroporto romano di
Ciampino, le salme dei tre militari italiani uccisi in
Somalia. Ad attenderle, insieme con i familiari, il
‘presidente del Consiglio, Carlo Azeglio Ciampi, in
un clima di grande commozione. Nel pomeriggio,
erano gia rientrati in patria tre feriti del contingente
italiano. Intanto, ieri notte, ancora combattimenti a .
Mogadiscio, al termine di una giornata tesissima.”

R Alle 23 e 25 un C130 del-
I'Acronautica militare & atter-
rato a Ciampino con le salme
det tre militari uccisi nell'ag-
guato di Mogadiscio, Ad atten-

* derh oltre ai familian e alle
massime autoritd militari an-
che Carlo Azeglio Ciampi.

Intanto nmane altissima o
Mogadiscio la tensione dopo
la «battaglia del pastificio» di
venerd] in cui sono morti 3 ita- *
liani € un numero imprecisato
di somali, Ma se prima del tra-
monto si erano avuti solo mo- -
vimenti furtivi di gruppi di uo-
mini armati, al cadere delle te- »
nebre s & improwisamente

s scatenata la bagarre. Prima '
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ANNA TARQUINI

- due colpi d'armi pesanti, poi

un crepitare continuo di mitra-
gliatrici e fucili, mentre in cielo
venivano scagliati i bengala ad
illuminare a giomo la zona de-
gl scontri, | boati provenivano

'dalla zona ove operano i cda-

schi blu pachistani, vicino al
bivio da cui s) diramano le stra-
de per il porto e per 'aerosta-
zione, e presso 1l comando
Unosom (Forze Onu). -

leri pomen'ggio sono giunt
a Roma tre deir 22 soldat: italia-

m feriti, quelli in condizioni pid *

gravi. L'Osservatore romano
critica gli Stati Uniti per la ge-
stione dell'operazione di pace
in Somalia. .-
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Quei giorni a Kindu
Parlano le vedove
di due italiani uccisi

«Anche i nostri mariti partirono per Kindu con una
missione Onu € sono ritomati nelle bare. Siamo vedo-
ve di guerra eppure nel 61 in Italia C'era la pace».
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Ex para della “Folgore”

«Poteva accadere a me
Non ci voglio pensare»

Massimiliano Grieco ha venti anni e per quattro mesi
¢ stato in Somalia. Ecco come un ex para della «Fol-
gore» racconta |'esperienza a Mogadiscio.
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Clinton toglig il veto agii aiuti al Vietnam
Usa; una donna al vertice
delPaeronautica militare

DAL NOSTRO INVIATO

T R S SR Ly SR Sl MASSIMO CAVALLINI

@ NEW YORK. Per la prima
volta, sard unc donna a dirige-
re il Dipartimento della Forza
aerea statunitense. Lo ha an-
nunciato, jeri, lo stesso Bill
Ciinton. Con l'entrata nella

Il Maigret
di Simenon

(S:gmlpa%n&/ " golrersr‘;aliva di
. ella E. Widnall, 54 ann), un
in edicola - curriculum accademico di pri-
ogni lunedi ma grandezza, cade un‘altra
con' - - barriera: quella che aveva fino-

. ra escluso le donne da posizio-
I'Unit3 ni direttamente connesse al

funzionamento delle forze ar-
mate. Clinton ha deciso, inol-
tre, di autorizzare 1) Fondo mo-
netario inlernazionale a ri-
prendere 1 prestiti al Vietnam
anche se ha conlermato, per
ora, l'embargo commerciale.
La notizia & stata accolta con
soddistazione da Hanoy, che si
aspetta un flusso di diverse
centinaia di milioni di dollari.
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Domani 5 luglio
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W [ soldati caduti in Somalia ed i
22 fertti, di cui alcuni in modo molto *
grave, hanno provocato in tutta Jtalia
una grande emozione.

Sono, in effetti, non i primi caduti,
ma i primi italiani morti 1n una azione
bellicadaila fine della seconda guer-
ra mondiale, cio¢ da ben 48 anni. |
precedenti scomparst a Beirut, in Bo-
snia e nel Golfo erano morti pid che
altro in tragici incident:, ma qui laco-
sa scioccante & che si ¢ trattato di
un'azione di guerra.

Mortre cosi a 20 anni, a quei tempi
era la regola, per di pia glorificata
dalla propaganda nazionalista, ora ¢
un fatto atroce. Moravia si auspicava
che la logica della guerra potesse di-
ventare un tabu al pari dell'incesto,
che & stato un grave problema del
mondo antico. Fortunatamente i sin-
tomi in Occidente di un rifiuto di
quella logica cisono: la morte di que-
st ragazzi & un fatto compietamente
assurdo che c1lascia tutti increduli.

1l nostro contingente non & andato
in Somalia per aggredire, ma in mis-
sione umanitaria per salvare molte vi-
te umane dalla fame. Pero, & la sensa-
zione di tutti, quei ragazzi sono stati
mandat laggit un po’ impreparati, e
forse anche mandati allo sbaraglio in
maniera insensata. Sono stati trasfer-
ti in un‘altra era, in un paese che vive
un‘altra epoca storica piena diviolen-
za e ferocia tnbale. D1 questo episo- -
dio resta purtroppo come sempre il

Morire
a vent’anni...
che assurdita

PAOLO VILLAGGIO

finto dolore dei nostri governanti, la
vera indignazione di not poveracci, il
nostro smarrimento e la nostra rabbia «
per un evento cosl anacronistico, ma
resta soprattutto 1l dolore terribile det
geniton delle vitime,

A tal proposio voglio far notare
che 'opinione pubblica italiana e oc- .
cidentale non ¢ stata perd minima-
mente colpita per I'attacco di Clinton
a Baghdad la scorsa settimana. Anzi
quell'episodio ¢ stato vissuto in ma-
niera completamente diversa. ll senti-
mento prevalente, 11 solito compiaci-
mento dell'Occidente per 'efficienza
tecnologica americana, che ¢ l'orgo-
glio della nostra cultura. Tutti | quoti-
diani in prima pagina portavano de-
scrizion: accurate dell’aggressione: i
nomi ed i lJuoghi da dove erano partiti ;*

e pane dal Golfo. Cartine mostravano
le lunghe parabole fatte dai missih

lanciati da una lanciarazzi e da un in-
crociatore, Si & trattato di un bombar-
damento di una efficacia straordina-
ria, dicevano 1 cronistt, e purtroppo, si *
aggiungeva solo con un po' di dispia-
cere, quast che quella fosse una noti-
zia marginale, 1 missili che dovevano
colpire solo 1f centro dei servizi segre-
tiracheni, abbiano ucciso anche ot-
to cavili, Molti giornali hanno riportato
delle foto di donne con il chador, sa- »
pete quel fazzoletto nero che portano
le donne islamiche, che copriva le lo-
ro bocche urlanti peril dolore, ~ -

Ora bisogna dire che noi occiden-
tali abbiamo colpito un paese del ©
Terzo mondo in maniera viglacca e ,
che senza preavviso abbiamo sparato
i nostri strurnenti di monte contro Ba-
ghdad. In tempi lonlani questacitta & ~
128 Tomahamk, parte dal mar Rosso % stata uno dei pi grand centri della
cultura islamica. Fratelli della grande
sinistra se ci pensate bene & un po’
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come se Saddam colpisse Firenze
che nell'epoca di Lorenzo il Magnih-
co era quasi inferiore a Baghdad. Liw
regnava il grande califfo Harum-Al-
Rashid con una corte piena di grandi
poeti, come, per citare solo 1l piti co-

abbiamo colpito selvaggiamente !'ex
cuore della cultura 1slamica. Nono-
stante questo, 1'Occidente approva
Clinton, il quale dice: « stata punita
laviclenzals.

Ora io mi domando se ¢ logico pu-
nire la violenza con altra violenza. La
Farnesina dice che «capisce le ragioni
di Clinton» e non resco ad intuire i
motivi per 1 qual) la Farnesina le capi-
sce. £ molto grave e iresponsabile
colpire paesi arabi che scffrono gia la
continua sopraffazione degh occi-
dentali. Questo costituisce un perico-
lo gravissimo per tutti no! ne1 prossimi
anni e tutto solo in vista di poter sana-
re un calo di popolanta del presiden-
te americanc. Sono giom tristi questi,
anche perché non vedo spiragh di
pace in ogni parte del mon-o. In So-
malia, vicino a noi in Bosnia, nej

sono rigurgitt di guerra e temo che

una insensata politica estera ameri-

cana ¢i porti tutti in un grande, terribi.

le Vietnam, lo non c1 sard pid, ma so-

. noin grave ansia per 1 miei figli e peri
miei nipot.

nosciuto, Ossian, quello delle famose
«Le mille e una notte». Sappiatelo, nos -

Ciad, in Indonesia, nel Kurdistan ¢i ~
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Accolte
le dimissioni
di Garavini
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Domenicd
Flugho 1903

Arriva in porto il

sAccorao storicor? Lo vedremo Intanto, per la pri-
ma volta nella stona delle relazioni industrial del
dopoguerra — sempre informali e fragih ~ ¢1 sono re-
gole certe e concordate A Palazzo Chigi Ciampi e
Gugni conquistano il «siv delle parti sociali Molto
offerto quello di Luigi Abete e di Confindustra an-
che la Cgil firma senza cccessivo entusiasmo Tren-
tin «Ma st sancisce 1l dinitto a contrattare»

ROBERTO GIOVANNINI

R ROMA L fatta 1 rebwvion
industriall nel nostro pacse
hanno una loro Costitusziones
Le regole non sentte per con
trattare salarto ¢ condizion di
lavoro  finora basate solo su
una consuctudme contratteale
- sompre e discussione sem
pre a nschio = adesso stenstal
lizzano in an protocollo Abete
¢ Confindustnia ¢he per mes)
hanno fatto di tutto per evitar
o devono accettare 1 famost
«due hvells i contrattazione
nastonale ¢ mazienda Un i
ntto Che sara possibile escrct
tare an tuth luoghn di lavoro
randi ¢ precolt S tratta diun
Sistema aneora fragile perocr
tversicomp'esso ¢ nel pross
miomest non mancheranno
davwero puovt momentt di
~scantro tra le parti soall Fa
discutere la soluztone defmita
per la rappresentanza sindaca
{e ¢ unncognita {effetto so
cale detle nuose nonme i
oflesmbilizzazione  del maca
to del lavoro le legui che ac
compagnanos | accordo do
vranno tarsi strada in un Parla
mento turbolento ¢ trabailan
te Ma i futun conflittt in ognt
180 s1nuoveranno allinter
no di una wortice di regole
ol

Cost st Ceoncdusa cott
Unamtes  Domoasatradt hve o
viata oltre due anni fa fnreal
ta le firmie vere ¢ propric non
SONO State apposte In calee al
le 29 pagine del protocollo
| atto uthiciale © previsto per il
22 lugho al termine della con-
sultastone  che  Cail-Cisl-Uil
svolgeranno nelle prossime tre
setumane Lo non semplct
procedure per realizzarta con-
cretamente sono ancora tutte
da dehmire (1 vertict confede
rali ¢ lavorcranno lunedi}) ma
i leader sindacali si dicono fi-
duciost sul «s1 degh oltre 21
milioni di lavoratort dipendentt
talioni Ma nella rovente gior
nata conclusna del negoziato
fino all ulimo momento s ¢
dubitato Accordo o rottura’ [n
casa Cant la decisione di firmia
re & giunta al termine ¢ un dif
fictle Direttvo confederale
che non ha dato unavalutasto
ne certo tnonfalistica dr un
protocollo che ha lucy ma an
che molte ombre La stessa Uil

ha esposto porplessita Ma la
decisionce piu soffertd ¢ trava
dhata scnza alcun dubbio ¢
stata quella di Confindustria ¢
persunalmente del suo presi
dente Tuigt Abete A suo tem
po 1 numero uno degll indu
striall privati aveva cChilaramen
te fissato gl obiettivt di gquesto
nedosidate un mercato del la
voro flessibile ¢ la cancellasto
ne delh contrattazione azien
dale O msubordine esenszio
ne dallé vertenze as endal per
le precole unprese ¢ che thsa
lhino «di secondo Indllon non
fosse salario v cro  ina privo di
cffctt sulla previdenza ¢ e al
tre vot salariah 1 documento
det governo concede dawero
Molto poco alle annovatives r
chieste di Confindustna anche
sCad esermnpio passa it princ
pro del lavoro mtennale F co
me confessa 1o stesso Abete «
prevalbsa la ragione rispetto af
le cmoviont ¢ al senso non ra
swonale che mi spingavano a
non firmare

Era ormai ] ulima incogmta
Gh organismy dingentt di Csyil
Cwl Uil numiti 1 mattinata
avevano dato via hibera all ac
cordo la Cuall come detto
SCIZA LLCESSIVO CIHUSIasINo ¢
COn N Aoto 1 Ideioran/Za
Locche cucite ra ghindusteoh
oot el sea 4 Nk
dell Astronomita Alle 16 ¢ 30
tuttt 1 pratagonist del negoszta
to sono nunit ntorno a un ta
volo a Palazzo Clugr liuzia
airo degh interventl e Lui
Abcete ¢ Lultiino 4 pronunciare
1l «sls

In una sila stampa prenaal
Limverosimile  scendono  per
primu proprio ghndustrial
Tuth gh obicthvi sono puntati
su Abete che spiega che lac
Lordo spoteva essere un occa
sione storica ¢ cambilamento
mentre adesso andra costrutta
CON Passt suecessivt Pri con
vinto Arnstide Pact presidente
dell Intersind thentre Alessan
dro Cocino  presidente  det
«piccolt dalla Confapr mugu
dna  «frmiamo con fiducia ¢
olimismo ma mantemamo le
nostre perplessita

Ecco 1 leader sindacall Ce
Sergio D Antont  raggrante
che sprega che adesso alla vita
chiede solo Tunita sindacale

M ROMA  Bruno Trentin &,
complessivamente, un buon
accordo?

I I accordo mighore che s po
teva  raguungere ino queste
condiziont I guestt tempt i
quoeste  circostanivze  Difficn!
mente aveemmo potuto con
seduire un accordo nughore
tra qualche mese o aspettan-
do lautunno come voleva la
Confindustria E un accordo
che vede distanse grandi tra le
posizion di partenza  dclla
Confindustna ¢ quelle che ha
acccttato ora E (0 questo sen
SO | ntesa segna un progres

BRUNO UGOLINI

so almeno per 1l sindacato
molto netto nspetto all accor
do del 31 luglio 1892 1l proto
collo verra sottoposto ora alla
consultazione dei lavoratort e
1 auguro che venga garantito
il dintio i voto

Esistono vincltori ¢ vinti?

E sempre sbaghato leggere
un accordo  sindacale con
questo metro dimisura [vina
o1 €t Sono su alcun aspetty
dellintesa ¢ su altn aspettr gh
stesst vinciton sono stati scon
f Quedlo che conta ¢ che
SIANO state salvaguardate alcu
ne questiont Laccordo pre

-~ Economiag&lavoro

A Palazzo Chigi le adesioni di Cgil-Cisl-Uil e imprenditori
L’atto formale il 22 luglio al termine di una grande consultazione
Confindustria si piega all'intesa: «Ma non c’e stato il grande patto»
Al posto della vecchia scala mobile le nuove regole per il lavoro

Ciampi strappa un tormentato si

Luci e ombre del protocollo

Le differenze col 31 luglio 92
Consultazione con diritto di voto
Una fase nuova per i contratti

Trentin; «E il miglior accordo che si potesse fare»

L’accordo migliore che s1 poteva fare in questi tempi
La definizione & di Bruno Trentin che spiega il «si» del
sindacaty, luct e ombre dell'intesa E possibile awia-
re, ora, Una nuova esperienza di contrattazione col-
lettiva tutta da verificare Con 1 contratti t mutamenti
della busta paga Non sono passati 1 veti della Con-
findustna ¢ nemmeno quel progetto di pace soclale
come tomba del sindacato, caro ad Abete

serite molte ombre < lascia
insoddisfatt per alcuni aspett
ma ¢l consente di awtare nel
coOmplesso und NUOvVa Cspe
ricns a dicontrattazione collet
tiva sia a livello nazionale sia
nelle azende ¢ ner ternton
Nou confidiamo chie Toespert
IMento fnesed sopratiutto por
che suno statl salvaguardaty al-
cunt dintty fondamentall Min
fenseo alla contrattazione del
le condiziont di lavoro nclle
mprese ¢ nelle amminstra
sionl F la pnma volta che s
tenta di defintre un raodetio di
relazioni social chie valga per
Lindustria 1 servizi 1 agricolty
ra ¢ tl pubblico impiego dan
do quindi omogencita anche
alle regole 1 giudizio defi
vo verra dato comunque dai
lavoratort ¢ pot dall espernien
/a Che nusaremo a costrure
nel prossimt «nim- Solo al ter
mine potremo dire se questo
accordo ¢ stato «un huon atfa
res per i lavoratort ¢ per il sin
dacato

Quello deila Cgil ¢ stato un

CONTRATTI

Un contratto nacionale da rinnovare ogni
quattro anni sulla parte normativa ed
ogni due anni sulla parte salara'c con
aumenti cocrenti all inflazione program-
mata Ogm quattro anni contratt azien-
dali con aument legati a produttivitad e

quahta

SALARIO

Gh aumenti aziendalt saranno agevolah
per la parte contributiva con una legge Se
dopo 3 mesi dalla scadenza il contratto non
viene rinnovalo 1n busta paga ¢ sdra una
indennita part al 30% dell intlazione pro-
grammata che diventa il 60°% dopo 6 mes)
(¢ la cosiddetta « scala mobilecarsica:)

MERCATO DEL LAVORO

Raddoppiera 1 indennitad di disoccupazio-
ne Siaccellerano le procedutre per la cas-
sa integrazione Per la prima vola In ltalia

sara prewvisto 1l «lavoro in atfittos
aziende potranna affittare manodopera
per periodi hmitatl da agenzte speciahzza-
tavoro interinalen)

te (¢ 1l cosiddetto

RAPPRESENTANZA

Viene recepito | accordo sindacale de!l
1991 sulle RSU (Rappresentanze Sinda-
ma un terzo dei delegall
dowra essere espressione di Cgi Cisl

cali Unmitarie)

u

«s1» sofferto?

Lo « stato perche Hintesa
come hodatto prosenta moltc
ombre  accanto alle luct Ma
abbamo inche mntsnrato 1l
Cammino pereorso eyl ulh
M1 Es! ¢ n questt ulttnn glor
nonspetto alle posiziont di
partenza che st confrontuva
no Abbiamo constatato che
alcune questiont di principio
per il movimento sindacalc si
crano andate affcrmando nel
L stesara derdocumenti che
woverno  proponeva  per la
condlustonc dell mtesa Men
tre alcune velleita  cspresse
dalle contropartt st sono dra
sticamente ndhimensionate
Non ¢ venuto fuon quinds o
grande patto sociile na ter
it propostt dal presidente
delly Conlindustna Abcte ¢
che poteva diventare la tomba
del sindacato L ovenuto fuon
uno schema di relwviont indu
striaht da sperimentare ¢ da ve
nficare ner prossimi Quattro
anni Not sjamo per provare
pervedere s funsziona

cioé e

il presidente
del Consiglo
Carlo Azeglio
Ciampi
Inalto
asinistra

1l presidente
della
Confindustria
Luigi Abete

Quali sono le ombre dell’ac-
cordo?

Riguardano alcuni aspettr di
regolatnentazione privista n
sede legislatva ned campo del
inercato dol tvoro Quile
NOVAZI0M1 SOno roppo pochic
L ¢ ancora hindulganza detlo
stesso governo verso la diffu
sione di forme di occupazione
precana cd imeerta ali forme
possono  determinare anche
Labbassamento der ndlli i
guardia der dintte mdacdiper
le tavortner s lavoraton dio
vani Ombre ancho dove sire
golamenta la contrattaziont
deccntrata ¢ dove stdcfiniseo
no 1 compitt dolic rappresen
tnze sindacal untaric Spes
S0 con qualche ¢lemento i
confusione ¢he dovremo su
perare sulcampo

E gh elementi di luce”

Ancora duc mest fa vomve
corntestata 1y posstbilita di n
LONOSCOTC un sistema di con
trattazione nazonale ¢ un s
sterma di contrattazione de
centrito Questo prninapro ©

S1oadforma un modello con
trattuale  afferma - che pud
portare 1l paese fuon dallacn
st Soddisttto anchic Pietro
Larizza ¢he parla dioun ot
MO SN 20 Per 1 lavoraton an
che s viste le novita da spen
mentare solo la gostione potra
dinostrare Vefficacla della
strade 1mboccat» Pol amvad
un tranquilio Bruno  Trentin
Che wsimonta i gl chiede sc
Faccordo appen finnato ¢ di
qucdh storiar st tratla diunm
tesasofforta - diee = sono con
tre 1w indi parolom | ppure
Wlcader Cgil sembra assapora
4 WY, r L rcproam
nvincita anche personale sul
dramima* co accordo del 31 lu
gho Un accordo un po {arra-
OIS0 diI compromesso tra
posizion distantissime «¢ di
queste bisogna tencr conto nel
valutare )l rsultato d insierme
Ma «0no stali salvaguardatl |
dirtti fondamentall ¢ contrat
tare 1 azienda frontin espr
me nfine grinde appresza
mento per | opera di med.azio-
ne di Carlo Azegho Clampr E
tra 1 sindacalisti Cgil present
¢ ¢ cht lancia una battuta «do
VO a essere 1l patto soclale tar
gato D Antoni Abete e invece
c ¢ | accordo Clampt- 1 renting
Anche le altre assoctazion
imprenditorialt - (commercio
terziano credito cooperative)
firmano il protocollo  Tutte
meno  quille agneole (Cia
Coldirett ¢ Confagncoltura)
che protestano  contro la
scomparsa della chiamala no-
mingtiva In agncoltura E fir

I segretario
generale della Cgil
Bruno Trentin

sicito in chare dettere nel
documento presentato dal go
verno La Confindustria inol
trc pretendeva di non contral
tire la retnbuzione anche a b
vello dr azienda ¢ anche que
sto prnapio ¢ affermato nel
protocollo | s voleva esenta
rc dalla contnbuzione previ
doneiale tth gh sttutt nego-
21t nellmpresa creando un
chiaro svantaggio perilavors
tor 50110 Sttt ostacoll via via
sormontall Ora npeto ¢ pos
stbile spunmentare una con
trittazione senza troppe diffi
colta e tropprvancoh

Che cosa cambiera nella bu-
sta paga dei lavoratori?

Questo  dipendera molto
dll esito dercontratts darap
portidiorza e dalla sttuazione
CCONOMICA 1N Cul sEsvolgeran
no le negosasiont sindacall
Sara possibie corregpere ad
esempio con b previsto se
condo contratto biennale 1 h
nut eventuah del primo con
trafto soprttutto per quanto
rigtarda L tutcda dod poterc
d acquisto

negoziato su salari e contratti

mano anche t quadn Ed ¢cco
Ca"lo Azcglio Campi ¢ Gino
Giugni «L accordo non ha solo
un grande significato ccono
nico © sociale  dice 1l pres
dente del Consigho — ma ind)
ca una radicalt volonta di an
darc avanti - Clampi appiesza
1l senso di responsabilita delle
parti sociah Lhe «hanno parte
apato alla trattativa con la
consapevolesza di fare ghintc
ressi del pacse pur dovendo
difendere gh interess dea loro
assottatis ed elowia «la grande
esperieny s del minstro G
gn che ha aggirato oslacoh
PP rent mente nsnpe bl

Un espenenza ¢ unabilita
che «1 wono tradotte nell onna
famoso anicolo di Repubbilica
«£2 un miracolo — dice Gugni -
tn un paese che vede una pol
verizzazione del rapports pol
tic) oltenere un rncompatta
mento der rapporti sociali 1l
minstro del Lavoro poi niba
disce che «la contrattazione
wiendale nelle grands come
nelle piccole imprese nor ¢
obblgatorla  ma  nemmeno
preciusar E cos s eviteranno
possibilt futun sequivoci» E la
consultazione  offerma «sara
anche un occasione perche o
sinddcato possa venficare 1
corrspondensa tra rappresen
tativita formale ¢ quella reale
Ma 10 sono ottimistas Infine
Lanhuncio  presto verranno
presentate le proposte dilegge
su saluno ¢ mercato del lavo
ro ma quella sulla rappresen-
lanza  sindacale  nctnedera
«in attento esame

Come giudica Trentin le pa-
role di Abete sul grande pat-
to sociale mancato?

Non ho mai pensato 1d un
accordo storico ne ad un
grande  patto sociale dSono
pieno di imore per questi pa
rolont che spesso tradiscono
ambiziony magart nspettabil
ma N deftnitiva perolose
perchd sono 1l segno che una
delle poartiin confronto vuol fa
re prevalere la sua filosoha la
sud deologle Nor abbiamo
pensato ad un sistema di rela
s1on1 sindacal che funzionas
s¢ dh frontc aglh atty unilateral
compiutt dalla Confindustrna
con la disdetta dell accordo
sullr scala mobile ¢ porcon lda
disdc tta delle intese sulle quals
S1oregreva 1l sistema contrat
tuale ttaliino Capisco la soffe
renza dod dottor Abete perche
aleuni degh obiettivi proct s
mali ancora pocht gornt fa
non sono stal) raggiunti il tra
guardo che egll s1 proponeva
non ¢ stato conseguito Abbia
Mo ragriunto un medito ac
cordo sindacale

;»ulmB TU

Abete: «Se avessi
seguito 'istinto
non avrei firmato»

«Se avessi seguito I'istinto non avrer firmato ma ho

deciso di seguire la ragione»

Il presidente della

Confindustna Abete difende | accordo raggiunto a
Palazzo Chigi ma non e contento Dubbi e perples
sita da tutto 1l fronte imprenditortale che avrebbe
voluto «un accordo storicor Troppo e stato afflidato
—dicono - al governo e alle future lesor Le organy
caziom agricole non firmano

RITANNA ARMEN!

Hm RoMA  «Con | emovione
sdrer stato orientato a non fir
mare con t ragione avrer in
vece fimnto Questa volta ho
deciso di seguire Ty rgiond
Lwgl Abdc parla o palwero
Chigi qualche minuto dopo
averhmiatolaceordo st oede
che non e tranquidlo «dlo wu
to der problumicon me steaso
mmutte danche s natural
nente mnneza quedl avuty
con la sud orgarnizzazione con
ta unta della Confindustria
che numty wn mattina  non
hy volutn neanche sotare ol
mandato shsuo presidonte e
valutas one della Giunta ha
detto Abete sono state larga
mente indirzzate ad una as
sunzione di responsabilita b
questo {u pulizia ditutte le inte-
pretaziont che sono state date
finora del dibattro mterno
Accantu ad Abete nella confe
renza stampa Che ha scqunto la
sigla delbintesa ¢ e i presiden
te della Confap Couino 1l nuo
vo presidente der piccoh indu
striali Fossa il presidente ded
Hintersind Pace Tutth insieme
per mandare un messaggio di
unita del fronte impraenditona
le Perdire che nulla I ha divis
ner glorm scoryy malgrado le
iaziont dei giomah Bl press
dente della Confindustria con
Linuda ciencando 1 puntl positn
dell accordo sie passati - dice
— dalla cultura dell indicizza
zione a quella della contratta
s1one Abblamo seppclhto sot
to terra la scala mobile Non
¢ ¢ lobbhgatoricta della con
trattazionc astendale Certo —
continud -l vuole un progetto
di legge mda 10 sono {tducioso
chel governo mantengd la pa
rola datar F evidente che quel
o appena irmato non ¢ lac
cordo sognato dagh mmprends
tort Troppr 1 margins dianecr
tesza roppo ¢ stato deman
dato ar tempr della politica
chie come st sa glomdustrial
hanno criticato aspramente
Cost dopo 1 intesa le parole
sono misurate Gl imprendito
rn — dice Abete - hanno ap
pressato ] contributo dato dal
governo soprattutto nesh ulu
M1 omi - particolare per
quanto ngudrda le piceole 1
prese anche se da parte mis &
stata espressa una non condi
visione per la tempistica utiliz
sata La Confindustna nfatt

avrebhe prefenta far sittare
firma per avere piutompo ot
sposizione o per chimre me
cho douts puntr dod docamen
o V) sono da puntt awor
et dipende dad modo
CUESar inno gestit se quclo
Mato sary un sccardo dy e
tits storcr o scmphoeme
un poassaggio serso il canta g
mentos Naturab e ate = b
concluso Abte =l wovonie
dovra dedic e ta stossy ten
s1ionc dimostrata furcra niche
dab prowedinent  jegislabivg
prov st dal nraten ollogre san
Porplessita ¢lie non ve ngoric
aascostc dubby o rcticens
Non < sono faccc allogre ry
gl ndustnah Jdopo by b ¢
¢ ¢ un otimismo che pare d
naniera Abcte nega dioaser
AVULO probluntt con g suor ms
subite dopodilule pccole m
dustriuc csprimono e Jora
serve « Non ol nassimo e
POICYAMU GICNETe a1 que
StO Momento Pon s potes 1 ot
tencre di gy hcomment o
diplomaticamente IO O
presidente dei piecol andu
striali Fossa

«Fur mantcnendo dedle pet
plessita bbiamo brmato can
ottinusmo — ha addiuntoad pre
sidente dell tConfapn Cen ris =
1 accordo dovrd essere il punto
di parctenza per nuove ol
som wndustialie 1 prosidente
dadl Interand Pacr matte | x
cento sul «esenso diresponsatn
htr mostrdo daglmduostih

I la parolg sresooasability vic
ne npatula ogm pie sospinto
AN un paese dommato dallh
protesta glmprenditon dose
v 110 dare questaindic ione
dice Abote Insomin e stataly
volonta di non mtrodurre e
me nh dh destiblizz vaone «
non mndaholire troppo Cramp
la molla che ha spinto sopr
tutto all s firmy s

Se dal tronte desh industrnah
AeNRONO prudense o porpless
Lla segnab decisamaontc neg iy
vivengono dalle organizs sz
magneole o ¢ hanno deaso
di non hrmare Faccordo Con
farricoltura Coldiretty ¢ Conta
gricoltors hanno ssunto gin
sta decisione perghe dissento
no salla questone delle wssun
210m nonnatne nel setton
awncolo

L’ABC

Sabato
10 luglio

Isaac Asimov

in edicola
ogni sabato
con I'Unita

L'altra faccia
della spirale

Glornale +libro Lire 2 500
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Economla&

La Confindustria cede sul secondo livello
della contrattazione. I contratti nazionali
sono legati all'inflazione programmata

Fa discutere la parte sul lavoro «interinale»

Contratti, si cambia strada

Punto per punto le novita

Accordo «vetrina», come fino a ieri ha detto Luigi
Abcte o svolta nelle relazioni industriali? Punto
per punto gli aspetti salienti dell’intesa e i proble-
mi che solleva. Rapporto stretto tra politica dei
redditi e contrattazione, contratti aziendali anche
sulle retribuzioni, una «piccola» scala mobile nel-
la fasi di vacanza, disciplina della rappresentanza

e istituzione del mercato «interinale»,

PIERO DI SIENA

HIR ROMA. Ma cosa dice vera-
mente il testo di questo tanto
tormentato accordo siglato ieri
con soffercnza sia dalla Con-
findustna che dar sindacati,
Quali sono 1 problemi che sol-
leva?

Politica del redditi e del-
I'occupazione. E il paragrafo
di apertura del documento che
riproduce il testo gid siglato col
governe Amato  (ormai agli
sgoccioli) e che definisce le
modalitd con cui ie parti socia-
li concordano col governo la

mm  C'¢ chil'ha definita una
interminabile telenovela, E in
un certo senso lo ¢ stata. Tanto
per cominciare, [a stanca ¢
noiosa ripetitivitd, il continuo
cantilenare di - dichiarazioni,
parole, E poi, come ogni snap
opera che si rispetti, ha avato i
suoi momenti cpici, come la
passeggiata del gruppo di sin-
dacalisti alla caccia di un bar
nella notte del 30 luglio del
1992, con Bruno Trentin che
cammnia Ja solo verso Palaz-
zo Chigi, cupo, sul marciapie-
de opposto. E perch¢ no, an-
che quelli comici, come quan-
do il ministro del Lavoro Fran.
co Marini sorprese un giornali-
sta intrufolatosi nella sala delle
trattative, Ancora: i personag-
g, t «tradimentis, -'«astutos
Amato, la rivolta dopo la firma,
le piccole-grandi furbizie, le
doppiczze, il snon dettow, Infi-
ne, una trama semplicissima, |
sindacalisti che trattano, 'in
modo pil o meno convinto,
per consacrare i duc livelli di
contrattazione. Gli industriali
che invece si interessano sol-
tanto all’abolizione della scala
mobile (prima) ¢ alla cancel-
lazione dei contratti aziendali
(poi). Infine, il governo che
punta a una firma a tutti i costi
tra le parti sociali spicgando
che «il grande patto soctale» ¢
fondamentale per i i desum d’l-
talia.

L'ltalia prima di Tangemo-

politica dei redditt. Esso preve-
de ognt anno due sessioni,
Nella prima a maggio-grugno,
prima della presemtazione del
testo della Finanziana, saran-
no definiti i parametn fonda-
mentali a cut dovrd attenerss la
politica economica del gover-
no (spesa pubblicy, tassi diin-
flazione programmata, cresci-
ta del Pul ¢ occupazione). Nel-
la seconda, a settembre, le
parti sociali dovranno stabilire
1 loro comportamernti concreti.

trama

poli. Dalla coppia Martelli-Ma-
rini, passando per Amato ¢ Cri-
stofori, amvando a Ciampi e
Gino Giugni. Un negoziato che
ha attraversato un pezzo di
storia del nostro paese. Provia.
mo a ripercorrere la storia del-
la maxitrattativie, «figlias del-
I'intesa  1nterconfederale  del
luglio 1990, firmata dall'allora
munistro del Lavoro Carlo Do-
nat Cattin, ¢ dai segretari di
Cgil (Trentin}, Cisl (Marini),
Uil (Benvenuto). Sernbra un
secolo far al governo ¢'erano
Andreotti € Pomicino, i segre-
tari di Dc ¢ Psi crano Arnaldo
Forlani ¢ Bettino Craxi, la lira
stava nello Sme, e il giudice Di
Pietro e¢ra un perfetto scono-
sciuto.

Tuttl pronti, si decolla. E la
primavera del 1991, la guerra
del Golfo ¢ finita da poco., All'i-
nizio di maggio arrivano le pri-
me piattaforme. | problem in
casa sindacale cmergono su-
bito con chiarczza, a partire,
come al solito, dalia scala mo-
bile. Lo sterminato documento
sindacale infatti ¢ vaghissimo
su questo punto, mentre Con-
findustria al negoziato chiede
solo tre cose, ma «buonew:
massiceia fiscalizzare gli oneri

* sociali, abolizire la scala mobi-

le, ridume drasticamente la
contrattazione aziendale. 1l
traballante governo Andreotti
in questa trattativa vede solo
una grana da chiudere presto.

PROGRAMMA

Orc
Ore
Ore

Ore

della Sanitd
Ore

CONSIGLIO NAZIONALE
DELL'ECONOMIA
E DEL LAVORO
00196 ROMA
Via Di Vilia Lubin, 2
Segreteria:
Tel. 06/3€92275
: Tel. 06/3692304
Fax 06/3202867

NUOVIMETODI PER LA
RILEVAZIONE DELLA EFFICACIA,
EFFICIENZA, ECONOMICITA
NELLA SANITA

La contabilitd nelle Usl e nelle Aziende Ospedaliere

[l Convegno ¢ indirizzato u:
AMMINISTRATORI STRAORDINARI
DIRETTORI SANITARI ED AMMINISTRATORI
REVISORI (USL)

SEMINARIO - 13 LUGLIO 1993

9.00 Reglstrazwne dei partecipanti

9.30 Saluto: Giuseppe De Rita - Presidente CNEL

9.45 Presentazione - Armando Sarti, Presidente Commis-
sione Autonomic Locali ¢ Regioni

10.00 Interventi: Nicola Fulcitelli, direttore generale mini-
stero Sanitd - Bruno De Leo, dircttore generale 1IGE-
SPA, ragioneria gencrale del Tesoro, I parere degli
esperti: Michele Balboni ¢ Giandomenico Degli
Espositi, Giancarlo Pola, Claudio Polonelli, Carmi-
ne Ruta. Aleune esperienze dirette: Puolo Artico,
regione Veneto - Patrizia Ragazzini, regione Tosca-
nu - Piersergio Serventi, regione Emilia Romagna -
Mario De Angeli, provincia romana Fatcbencfratelli.

13.00 Conclusioni. On. Maria Pia Garaviglia, minisiro

15.00 Confronto fra i relatori per la predisposizione di
un documento di sintesi.

- CNEL - Via dit Villu Lubin, 2 Tel. (06) 3692251

Come si vede si tratta della
definizione di una prassi di
concertazione triangolare
estremainente stringente, pas.
sata pressoch¢ inosservata ai
commentator nel momento in
cut fu siglata, Ma ¢ 'accordo
intorno a questo punto che al-
la lunga ha poi spianato la via
all'intesa di ien. Quesla parte
del documento infatti chiude
definitivamente una fase della
delle relazioni industriali nel
nostro paese, Quella, per in-
tenderet, aperta dall’'accordo
tra Lama ¢ Agnelli sul «punto
pesanter di scala mobile del
1975, 1in cul si realizzava di fat-
to un compromesso (1n fase di
nflazione a due cifre) tra fort
garanzie sul piano salariale e
governo della conflittualita so-
ciale, Quel compromesso gia
all'inizio degli anni Ottanta fu
poi smontato nel corso di tutto
I decennio pezzo a perzo, fi-
no all'epilogo del 31 luglio del
1992 che ha portato alla can-
cellazione definitiva della stes-

sa scala mobile,

Contratti nazionali di lavo-
ro. E stato dentro quel com-
promesso che si & consolidato
1l processo di formazione della
retnbuzione a tre hvelli (con-
tingenza, contratto nazionale,
commu.monc articolata) su
cui si ¢ concentrata nel corso
di questa trattativa ['offensiva
della Confindustria B nella de-
finizione del contratto nazio-
nale forse ¢'e la piu significati-
va novitd. Mentre prima del 31
luglio, tra scala mobile ¢ con-
tralli nazionali, I'andamento
delle retribuzioni era tenden-
zialmente supenore all’anda-
mento dellinflazione, i nuovi
contratti nazionali dovranno
averc come punto di riferimen-
to il tasso di inflazione pro-
grammata, Durano quattro an-
ni ¢ a metd della loro vigenza
(ogni due antu) viosard una
contrattazione mtermedia che
dovra adeguare le retribuzioni
tenendo conto dellinflazione

di una telenovela in

Sembrano passati cento anni

In realta, la prima puntata risale
ad un giorno di giugno del 1991
Di Pietro era uno sconosciuto

e Ciampi faceva il governatore

ROBERTO GIOVANNIN)

Il negoziato ¢ affidato al vice.
presidente del Consiglio Clau-
dio Martelli.

Tre scttimane, e poi... rln-
vio. Oucsld prima tornata si
csaurisce nel giro di tre setti-
mane, I 20 giugno '91 c'¢il pri-
mo incontro a Palazzo Chigi.
La spolpa» della trattativa si di-
scute col neo ministro Marini,
che propone una soluzione
che «salvav la scala mobile. Ma
il governo Andreolti & nei guai,
non pud certo imporre nulla a
nessuno © mantenere impe-
gni. Si rinvia a settembre.

Due paginette di equivocl.
In autunno il negoziato si tra-

scina stancamente. La com- -

media si conclude il 10 dicem-
bre 1991, con la firma al mini-
stero del Bilancio di due pagi-
nette che apparentemente rin-
viano tutto al giugno del 1992,
Apparentemente, perché non
piu di dieci minuti dopo aver
siglato il protocollo, riesplode
una polemica tra Cgil e Confin.
dustria che sembra ripetere
I'equivocos dei decimah di
scala mobile, L'vaccordicchiow

dice che non verra rinnovata la |

legge sulla contingenza (che
scadrd » fine 1991), e che siri-
comincera a trattare dopo il 1°
gugno 92, Per Pininfarina,
Abete ¢ il governo significa che
«la scala mobile & morta ¢ se-
poltas, che nel 1992 non ver-
ranno pagati gli scatti di con-
tingenza, ¢ che si blocca la
contrattazione aziendale.

La guerra dello «scatto di
maggior. La minoranza Cgil
contesta il mini-accordo, T'ren-
tin tuona che gli scatti previsti
(a cominciare da quello di
maggio) vanno pagati, D'An-
toni replica che sard materia di
negoziato. Ma il leader Cgil an-
nuncia = tra lc perplessita di
tre-quarti del gruppo dirigente
~ che verrd scalenata una mas-
siccia campagna c vertenze
legali se gli imprenditori non
pagheranno lo scatto, Fino a
giugno '92 la polemica interna
alle confederazioni assume to-
ni durissimi, soprattutto tra
Trentin e la Cisl, mentre Otta-
viano Del Turco appoggia
chiaramentce di malavoglia la
linca sufficiales, A fine febbraio
le confederazioni tirano fuori
nuove proposic sulla scala
mobile, ma il nuovo wpresiden-
te-designator di Confindustria
Luigi Abete ribadisce che 'ac-
cordo parla chiaro: col 31 di-
cembre la legge sulla scala
mobile non c'e piv, ¢ basta.
Fallisce - affondato da gover-
no e imprenditori ~ il tentativo
della  «soluzione transitorias
proposte da Fiom-Fim-Uilm.
Un «governissimo» per il
«sindacatissimon. 1l voto del
5 aprile stravolge il paesaggio
politico del paese: la Lega ir-
rompe 1n Parlamento, la mag-
gioranza quadripartita si ridu.
ce ai minimi termini, Craxi non

sara capo del Governo, An-
dreotti non sostituird Cossiga
al Quirinale. Ancora una volta,
la spolitica» condiziona la trat-
tativa: serve un governo in sel-

fa, ¢ D'Antoni ¢ Del Turco
chiedono il sgovernissimo» De-
Psi-Pds. Mentre oltre 500mila
firme vengono raccolte per
prorogare |2 legge sulla scala
mobile, a Corso d'ltalia conti-
nua il gioco al massacro: viene
approvata — con il no di «Essc-
re Sindacator ~ I'ennesima
Proposta per un nuovo mecca-
nismo di scala mobile «auto-
matico ¢ universales, ma Del
Turco non cicrede.

Arriva il ciclone-Abete. Il 1"
giugno Luigi Abete diventa uf-
ficialmente presidente di Con-
findustria, ¢ il giorno dopo al
ministero del Lavoro nprende
il negoziato, ancora con Fran-
co Marini, Il huovo capo degli
industriali presenta una propo-
sta che getta nel caos il sinda-
cato, diviso ¢ senza una piatta-
forma unitaria; niente scala
mobile, contratto nazionale
ogni sei anni sulla parte nor-
mativa, ma il salario pud esse-
re negoziato biennalmente so-
lo in una sede, a livello di cate-
goria oppure in azienda. «Sce-
gliete vow, Del Turco, D'Antoni
¢ il nco-segretario Uil, Larizza
mostrano disponibititd. Tren.
tin dice che cos! si vuole di-
struggere 'essenza del sinda-
calismo confederale. Si riac-
cende la polemica, e per la pri-
ma volta sI tormna a parlare di
un possibile «San Valentinos.

reale. In sostanza, da strumen-
to che serviva anche a seghala-
re le differenze nella forza con-
trattuale tra le diverse catego-
ne di lavoraton essi diventano
un fattore dr adeguamento al
costo della vita, Se st ha pre-
sente Vandamento delle retni-
buzioni dopo I'accordo del 31
lugho che »ono state costante-
mente due punti sotto 1l tasso
di mflazione, il meccanismo
concordato icn costituisce cer-
tamente uno strumento soddi-
sfacente di tutels del salario
reale, che potrebbe essere ad-
dirttura pia officace del vee-
chio meccanismo della scala
mobile. Ma 1l contratto niazio-
nale cosl pud perdere quella
funzione redistributiva che lo
aveva caratterizzato nelli fase
precedente.

Scala mobile «carsicas. A
conferma di questo nuovo ca-
rattere che assuiime il contratto
nazionale di lavoro vi ¢ anche
il fatto che ner penodi di va-
canza (clo¢ nel corso della

Protagonist
del precedente
governo: a
fianco I'ex
presidente
Giuliano
Amato, in alto
f'ex mimstro
del Lavoro
Franco Marini

Diabolico «Dottor Sottiles,
Ecco, nel luglio 92, Guuliano
Amato. Parte a passo di carica:
nei primi giorn di luglio ¢'¢ la
manovra dell'lsi e del 6 per
mille, le quattro leggi delega
sullo stato sociale, ¢ la convo-
cazione delle panti sociali a Pa-
lazzo Chigi per fare Vaccordo
in 15 giorni. Cis! ¢ Uil comin.
ciano a martellare sulla neces-
sitd di intesa, la Cgil si culla
nell'inevitabilita di un rinvio a
settembre. Nessuno da pia di
due mesi di vita a questo ese-
cutivo, I'ltalia’ scopre di esscre
sull’orlo del baralro, ma Ama-
to la sua smaggioranza» la cer-
ca tra le parti sociali, 1 22 lu-
glio convoca i sindacati, 1l 23
gli industriali, le cui posizioni
non potrebbero esscre ~ for-
malmente = pid distanti. In un
primo momento Amato sem-
bra accontentarsi di una sorta
di dichiarazione d'intentis sul-
la politica dei redditi, ma poi
stringe | tempi e prepara
un'accordo vero ¢ proprio.
Mentre appare subito chiaro
che Cisi ¢ Uil firmeranno pit o
meno qualsiasi cosa, la Cgil i
mette a discutere sulla «Tan-
gentopoli - sindacales  denun-
ciata 1 un'intervista da Berti-
notti.

Una calda notte di luglio.
Solo I} 29 luglio Cgil-Cisl-Uil
definiscono  formalmente  la
piattaforma. Un  documento
che appena nato ¢ gia carta
straccia. Anche perché ormai
la panita non si gioca pia su

trattativa che intercorre tra un

contratto ¢ Paltro) scatta un
meecanisimo di scala mobile
che contribuisee a coprire do-
po tre mest il 30% del tasso di
influzione pragrammata ¢ do-
PO sl 50%.

Contrattazione aziendale ¢
territoriale. Anch'essa ¢ di
durata quadriennale, E stato 1]
punty di maggiore attnto con
la Conlindustria, quedlo che hia
rischiato di portare alla rottura.,
Essa prevede una parte di in-
crementy retributivi legati alla
produttivita ¢ all'andamento

contenult  deli’accordo, ma
sull'opportunita 0 meno di fir-
marlo. [ protagonisti del nego-
ziato sono gia tutti per il sl Tut-
ti, escluso Bruno Trentin, Ma
nella lunga notte del 30 luglio,
¢ poi nella rovente giornata del
31, Giuliano Amato picga
Trentin e la Cgil, ¢ conquista
I'intesa che cercava, Muore la
veechia scats mobile, «com-
pensatas dalle 20mila lire men-

il nel 1993, e si bloccano gli .

cffetti economici della contrat-
tazione integrativa, La riforma
strutturale di salario ¢ contratti
viene rinviata ad un accordo
da chiudere entro il 15 settem-
bre, Trentin decide di dimet-
tersi ¢ poi firma, la Dirczione
Cgil «censurar la segreteria ge-
nerale, Amato ¢ cesullante,
D’Antoni, Larizza e Del Turco
pure, La lira rialza la testa, an-
che se per poco.,

I glorni della nvolta Da
ogni angolo del pacse amvano
a Corso d'ltulia fax e messaggi
di protesta, | leader sindacali si
scambiano accuse pesantissi-
me. La Cgil ¢ nel caos, senza
segretario generale, Gli scontr
nel gruppo dirigente sono tre-
mendi. In una intervista a 1U-
nita Trenun spicga che non ¢'¢
stato un «ricalto personaies da
parte di Amato, ma che la si-
tuazione che si era creata al ta-
volo negoziale ~ con la minac-
cla di crisi di governo in un
momento cconomico drame
matico, ¢ una possibile rottura
dell'unita tra le confederazioni
¢ all'interno della Cgil -~ impo-
neva fa firma di un accordo,
anche cattivo. Si va al direttivo
del 2 e 3 settembre di Ariccia,
Trentin nitira le dimissioni, ma
lancia pesanti accuse a Del
Turco ¢ denuncia Il «male
oscuros della Cgil.

Un autunno di piazze piene
e di bulloni. La trattativa deve
nprendere subito per conclu-
dersi entro il 15 settembre, ma
agli industriali ormai non inte-
ressa pitt trattare la riforma
contratluale, il governe pensa
alla [inanziaria ¢ vara la wifor-
mar di penstont ¢ sanitd. Dopo
mesi di inutile resistenza la lira
svaluta ed esce
monetario europeo. Come cra
prevedibile, nonostante e di-
cluarazioni dei sindacalisti, i
contratti integrativi non si fan-
no: Confindustria fa muro, sul-
la base dell'intesa del 31 lu-
glio, ma soprattutto pesa I'infu-
riare di una drammatica crisi

dal sistema '

cconomico delie imprese Le
richieste degli imprenditori di
escludere 1o contrattazione
nelle piccole imprese e di non
coprire dal punto di vista dei
contributi previdenziali gh au-
mentt conseguiti a  livello
aziendale non sono state ac-
colte. Tuttavia per la disciplina
del primo aspetto si nmanda al
contrativ nazionale, per il se-
condo si ninvia a una legge che
perd pit che sancire la manca-
ta  copertura  previdenziale
(1naccecttabile per sindacato)
dovrebbe contemplare sgravi

industriale che brucia decine
i mugliala di posti di lavoro.
L'autunno  sindacale  vede
grandissime  manifestazioni
Ma NEsSUNO SClopero gencra-
le. Nasce il movimento dei
Consigll, che il 27 febbraio a
Roma fard manifestare trecen-
tomula luvoratori, Nelle piazze
vengono contestati 1 leader
singacall, a Firenze volano i
bulleni contro Trentin. It mon-
do politico & cancellato dalla
bomba di Tangentopolt, Gh
italiani scoprono la recessio-
ne, ¢ imparano a conoscerc 1l
timore di perdere il proprio po-
sto i lavoro,

Nl «patto sociale», ultima
carta per Amato. /! 10 marzo
Giuliano Amato, con un gover-
no sempre piu falcidiato dai
giudici ¢ a pochi giomi dal fal-
lito blitz del «colpo di spugna»
su Mani Pulite, ritenta la carta
del «patto sociale». Il negoziato
(che adesso riguarda anche il
mercato del lavoro) riparte,
con la spada di Damocle del
referendum del 18 aprile. Co-
me sempre, nel sindacato ¢'¢
chi dice che bisogna fare in
fretta, bisogna chiudere a tutti i
costi, Ottaviano Del Turco ab-
bandona la Cgil, ¢ '8 aprile
sindacati ¢ imprenditori con-
cordano su un documento ge-
nerale che stabilisce le proce-
dure per la politica dei redditi.
Gli incontri si susseguono a nt-
mo velocissimo, ¢ pochi giorni

‘v

fiscalt sur contnbuti, Il governo
si impegna por a dare vahdita
«rga OMness, clod per tutl, al
contratti di lavore che ora lo
sono soloe di fatlo e non per
normadi legge.

Rappresentanze sindacali
unitarie. Il documento sanci-
sce che le rappresentanze del
lavoratort sui posti di lavoro so-
no riconosciute quall soggett
della contrattazione, Viene tut-
tavia riconfermato nella so-
stanza nella loro composizio-
ne il «emonopolios della rappre-
sentanza delle confedraziont
Su cw vi ¢ una iniziativa refe-

prima del voto vengono messi
a punto due altn documenti
sul sostegno al sistema produt-
tivo e 1l pubblico imptego. Si
continud a girare intorno al no-
do fondamentale su cui le po-
sizioni sono totalmente diver-
genti: la contrattazione. E il 21
aprile, ormai  dimisstonario,
Amato consegna alle panti un
documentino  sulla  struttura
contratiudale, la scala mochile
AarsiCar ¢ Ly rappresentansd
sindacale.

Ciampi e Giugni al lavoro.
Nei primi giormi di maggio la
maxilraltativa riparte ¢ol nuo-
vo governo. Confindustria ve-
de la possibilita di concludere
l'opera awwiata il 31 luglio, e
dopo l'abolizione dclla scala
mobile chiede in pratica I'abo-
lizione dei contratti aziendali,
¢ mano libera per assumere e
licenziare in modo «flessibiles.
Un po’ troppo. La Cgil non
vuole ripeterc la  rovinosa
esperienza del 31 luglio, e av-
verie che stavolta 1l confronto
si dovra concludere cntro ia fi-
ne di gugno per consentire
una consultazione (almeno
degli iscritti) I} 27 maggio dal-
la tribuna dell'assemblea an-
nuale di Confindustria Luigi
Abete chiede ai sindacati i
consenso a un grande «Patto
sociale per I'occupazione e lo
sviluppow: abbandonate la vec-
chia cultura, modemizzatevi, e
gli imprenditon assumeranno
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Sifirma a Palazzo Chigi
I'accordo sut costo

del lavoro. A capo del tavolp
il presidente Ciampi

e It ministro de! lavoro
Giugm, & due lati

le rappresentanze
deglimprenditon

€ quelle det sindacat

rendana e miziative legislative
che vanno i tult'altra direzio-
ne.

iercato del lavoro. S tratta
di una serie d: misure di poten-
ziamento degli ammortizzatori
sociali, a cominciare dalla cas-
sa integrazione, di fronte ai
problemi occupazionali, Im-
ponante ¢ il nconoscimento
dell'elevamento dell'indennita
di disoccupazione al 40% della
retribuzione contrattuale, an-
che se il governo si impegna a
realizzarlo gradualmente. L'a-
spetto, perd, che ha fatto pid
discutere ¢ quello del lavoro
«interinalew, o lavoro in affitto,
che aveva wvisto all'inizio la
contrarieta dei sindacati e per-
ci® nella versione finale viene
circondata di molteplici garan-
zie normative e contrattuali,
Secondo alcuni di parte sinda-
cale questa costiluisce una
delle parti pit discutibili dei-
I'accordo, 10 quanto continua
lo scambio realizzatosi in pid
occasioni neglt anni Ottanta
nel campo delle relazioni in-
dustriali tra deregolazione del
mercato del lavoro (estensio-
ne della chiamata nominativa,
normativa sui contratt: di for-
mazione lavoro, ccc.) e difesa
del potere contrattuale.

11 testo dell’accordo si1 con-
clude con una parte che tratta
aspetti di politica industriale,
la ricerca, la formazione, ecc.
Anch'essa siglata col governo
Amato non ¢ maij stata il cuore
del confronto e nessuna delle
partt ha mai mostrato di pre-
starvi molto credito.

ziata... pit1 di un secolo fa

mezzo milione di lavoratori, 1l
professor Giugnt, nuovo mini-
stro del Lavoro, prende di pet-
10 l'ostacolo pru difficile, quel-
lo della struttura contrattuale,
¢ il 2 giugno propone uno
schema che prevede due livelli
contrattuali «intrecciali» nel-
I'arco di un quadriennio e una
«scala carsicas, Apprezzamenti
da Abete, critiche dai sindaca-
tt, Perplessi-sindacati e indu-
striali I ministro riconnicia a
limare ¢ aggiustare.

Abete si tira indietro. Con
findustria annusa una brutta
aria, e il suo leader rompe gli
indugi. Dalla tribuna dell’as-
semblea di Federchimica mi-
naccia in caso di mancato ac- |
cordo srelazioni sindacali uni-
laterali in aziendaw, e I'abban-
dono dei contratti nazionali, «E
un accordo che vanifichi i ri-
sultati raggiunti il 31 luglio io
non lo firmov, dice, gettando
sul piatto anche le dimissioni.
Confindustria punta a rinviare.
Si infuriano Trentin e gli altri
leader sindacali, ma si amab-
biano anche a Palazzo Chigi, e
solo con fatica Ciampi e Giu-
gni riescono a riannodare le {i-
la del negoziato, che comincia
a entrare nel vivo anche sul
mercato del lavoro, I} 16 giu-
gno ¢’¢ un nuovo documento, .
il cui schema in sostanza non
verrd pit modificato fino alla
firma deil’accordo di ieri, 3 lu-
glio 1993
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Il Pds lo facciamo noi

FILO DIRETTO
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La politica, la sinistra, l'accordo
sul costo del lavoro, la costruzione
del Partito Democratico deila Sinistra
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